Zatacznik nr 2 do Procedury

OGLOSZENIE
O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO POMOCNICZE/OBStUGI*
W Domu Pomocy Spotecznej ,,Budowlani”

RZEMIESLNIK

(nazwa stanowiska pracy)

DZIAt ADMINISTRACYJNO-GOSPODARCZY

(dziat)

1. Wymagania niezbedne:

a) polskie obywatelstwo lub posiadanie prawa pobytu lub karte Polaka,

b) ukonczony 18 rok zycia i posiadanie petnej zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania
z petni praw publicznych,

c) wyksztatcenie MIN. ZASADNICZE/SREDNIE ZAWODOWE LUB TECHNICZNE

d) doswiadczenie zawodowe/staz pracy na zajmowanym stanowisku 1 ROK

2. Dodatkowe wymagania kwalifikacyjne:

a) kursy, szkolenia — MILE WIDZIANE DOSWIADCZENIE W PIELEGNACII ZIELENI

b) wiedza i umiejetnosci — UMIEJETNO§C OBStUGI NARZEDZI WARSZTATOWYCH | OGRODNICZYCH
c) pozadane cechy charakteru: SUMIENNOSC, NASTAWIENIE NA OSIAGANIE REZULTATOW,
UMIEJETNOSC PRACY W ZESPOLE,

3. Zakres wykonywanych na stanowisku zadan:

1. Zadania gtéwne: NAPRAWA, UTRZYMANIE W STALEJ UZYWALNOSCI | ESTETYCE STOLARKI
BUDOWLANEJ ORAZ INSTALACJI WODNO-KANALIZACYJNEJ, WYPOSAZENIA STALEGO | RUCHOMEGO,
PRACE REMONTOWO-KONSERWACYJNE

2. Zadania pomocnicze: DORAZNE WYKONYWANIE PRAC PORZADKOWYCH WOKOL BUDYNKU | W
OGRODZIE

3. Zadania okresowe: ODSNIEZANIE CIAGOW KOMUNIKACYJNYCH, TARASOW | BALKONOW

4. Zakres odpowiedzialnosci pracownika:

- ZA UTRZYMANIE W STALEJ UZYWALNOSCI | ESTETYCE STOLARKI BUDOWLANEJ, WYPOSAZENIA
STALEGO | RUCHOMEGO

- ZA NIEPRZESTRZEGANIE USTALONEGO PORZADKU | REGULAMINU PRACY ORAZ PRZEPISOW P.POZ
- ZA POWIERZONE MIENIE, NARZEDZIA, SRODKI OCHRONY INDYWIDUALNEJ

- ZA NARUSZENIE PRZEPISOW PRAWA W ZWIAZKU Z ZATRUDNIENIEM

4. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV),

b) kserokopie swiadectw pracy,

c) dokumenty poswiadczajgce wyksztatcenie,

d) kwestionariusz osobowy,

e) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Wymagane dokumenty nalezy okazaé w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej a przyjmowane bedg tylko

po pozytywnej decyzji o przyjeciu na wolne stanowisko pomocnicze/obstugi*



Wymagane dokumenty powinny by¢ opatrzone klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych

do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

(podpis Dyrektora DPS)
* niepotrzebne skresli¢



